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Охране труда - 
постоянное
внимание

Сельское хозяйство — одна из 
важнейших отраслей экономики 
Крыма. На нее приходится около 17 % 
валового регионального продукта. 
Предприятия АПК занимаются 
производством зерна и семян 
подсолнечника, животноводством, 

овощеводством и виноградарством. Активно 
развиваются предприятия по переработке и 
промышленное птицеводство. Большую ценность 
представляют производимые в Крыму на совхоз- 
заводах эфирно-масличные культуры - роза, 
лаванда, шалфей.
Профсоюзные организации агропромышленного 
комплекса Крыма объединяют свыше 13 тыс. 
членов и занимают важное место в жизни 
трудовых коллективов.
Об участии профсоюза в решении вопросов 
охраны труда в АПК полуострова рассказывает 
председатель Межрегиональной организации 
Республики Крым и г. Севастополь Профсоюза 
работников АПК РФ А.С. ШЕВЦОВ.

3 ащита прав чёе^ов проф­
союза ^а безопас^ые и 
здоровые усёовия тру-

да - oд^o из oc^oв^ыx на­
правлений в работе проф- 
coюз^ыx орга^изаций агро-
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промышленного комплекса
Республики Крым. В этих 
вопросах Межрегиональная 
профсоюзная организация
постоянно взаимодействует 
с органами управления агро­
промышленным комплексом, 
работодателями, другими за­
интересованными 
Республики Крым.

органами

Социальный диалог да­
ет возможность социальным 
партнерам активно участво­
вать в процессе принятия ре­
шений в сфере охраны труда, 
а также других проблем. Он 
повышает ответственность
заинтересованных сторон в 
реализации принятых реше­
ний.

Многие руководители и
профкомы организаций АПК 
постоянно занимаются реали­
зацией мероприятий соглаше­
ний и коллективных догово­
ров. Это способствует разви­
тию предприятий, улучшению 
условий труда, предупрежде­
нию несчастных случаев на 
производстве. Ежегодно уве- 

финансированиеличивают комплекса
мероприятий, направленных 
на улучшение условий труда, 
на социальные гарантии, ком­
пенсации и льготы, нередко - 

выше предусмотренных зако­
нодательством.

Работникам предоставля­
ются дополнительные отпу­
ска, ежегодно индексируется 
заработная плата. Своевре­
менно проводится специаль­
ная оценка условий труда, 
проходят мероприятия по по­
вышению квалификации ра­
ботников, что способствует 
предупреждению несчастных 
случаев на производстве. Ре­
шения, касающиеся охраны 
труда, принимаются с учетом 
мнения профкома.

Этому способствует Отрас­
левое соглашение по агро­
промышленному комплексу 
Республики Крым на 2022­
2024 гг., заключенное между 
Министерством сельского хо­
зяйства Республики Крым, ре­
спубликанским объединени­
ем работодателей «Аграрный 
союз фермеров - работодате­
лей Крыма» и Межрегиональ­
ной организацией Республики 
Крым (РК) и г. Севастополь 
Профсоюза работников агро-
промышленного
Российской Федерации.

В новой редакции Отрасле­
вого соглашения по агро­
промышленному комплексу 
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Республики Крым на 2022­
2024 гг. по сравнению с ранее 
действовавшей Профсоюзом 
были внесены и одобрены су­
щественные поправки в раз­
делы «Оплата труда» и «Ох­
рана труда».

Так, например, работода­
тели должны обеспечить ми­
нимальный размер заработ­
ной платы за полностью от­
работанную норму времени 
и выполнение нормы труда 
(трудовые обязанности) (без 
учета выплат за сверхуроч­
ную работу, работу в ночное 
время, выходные и нерабо­

чие праздничные дни, а так­
же дополнительной работы, 
выполняемой в порядке со­
вмещения профессий (долж­
ностей)).

Уточнены доплаты и над­
бавки к тарифным ставкам и 
должностным окладам работ­
ников организаций АПК РК за 
работу в ночное время: не ме­
нее 25 % часовой тарифной 
ставки (должностного оклада) 
за каждый час работы в ночное 
время (для сведения: мини­
мальный ночной коэффициент 
оплаты труда согласно ст. 154 
ТК РФ - не менее 20 %).

В посевную кампанию приходится трудиться от зари до зари
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Данное Соглашение яв-
тарификационным.ляется

В нем прописаны межкате­
горийные коэффициенты по 
видам работ, межразрядные 
тарифные коэффициенты,
коэффициенты соотношений 
дневных тарифных ставок 
водителей автомобильного
транспорта, легковых автомо­
билей и водителей автобусов, 
а также доплаты и надбавки 
к тарифным ставкам и долж­
ностным окладам работни­
ков агропромышленного ком­
плекса Республики Крым.

В связи с изменениями в 
Трудовом кодексе Российской 
федерации (разд. «Охрана
труда») в Соглашение допол­
нительно внесены такие раз­
делы, как диспансеризация; 
дистанционная работа; пред­
варительные (при поступле­
нии на работу) и периодиче­
ские медицинские осмотры 
(обследования) работников; 
медосмотры работников, ра­
ботающих во вредных усло­
виях труда; доплата за рабо­
ту во вредных условиях труда 
по результатам специальной 
оценки условий труда; допол­
нительные отпуска для ра­
ботников, занятых на работах 

с вредными условиями тру­
да; проведение у работников 
внепланового инструктажа и 
внеочередной проверки зна­
ний; обучение уполномочен­
ных (доверенных лиц) по ох­
ране труда, а также их участие 
в различных комиссиях и т.д.

Изменения и дополнения 
коснулись и других разделов 
предыдущего Соглашения. 
Республиканская организа­

ция уделяет особое внима­
ние профсоюзному контролю 
за соблюдением трудового 
законодательства, оказывает 
сельхозпредприятиям кон­
сультативную, методическую 
и практическую помощь по 
вопросам охраны труда.

В 60-ти первичных профсо­
юзных организациях избраны 
уполномоченные по охране 
труда. На предприятиях соз­
даны комиссии по охране тру­
да и проверке знаний; в состав 
комиссий включены уполно­
моченные (доверенные) ли­
ца первичных профсоюзных 
организаций, которые прини­
мают участие в трехступен­
чатом контроле; они также 
включены в состав оператив­
ного штаба по соблюдению 
работниками мер по предуп-

[ ] 78 [



ПРОФСОЮЗЫ

Отправка продукции покупателям

реждению распространения
COVID-19 в период действия 
ограничительных мер.

При формировании ко- 
миссии по расследованию
несчастного случая, если та­
ковой произошел в органи­
зации, где есть профсоюз, 
уполномоченный входит в со­
став комиссии.

При соблюдении карантин­
ных мероприятий ежедневно 

ведется личный прием граж­
дан по вопросам трудово­
го законодательства, охраны 
труда и безопасных условий 
труда. В связи с опасностью 
распространения COVID-19 на 
территории Республики Крым 
и г. Севастополь большин­
ство обращений поступают 
в формате интернет-почты, 
приложений Viber, WhatsApp, 
мобильной связи.
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Ежегодно по
Межрегиональной

инициативе
орга-

низации РК и г. Севастополь 
Профсоюза работников АПК 
РФ специалисты по охране 
труда, уполномоченные тру­
довых коллективов первичных
профсоюзных организаций
и члены комиссий по охране 
труда и проверке знаний про­
ходят обучение, повышение 
квалификации в ООО «Центр 
охраны труда “ИнфоКрым”» 
по программе «Внеочередная 
проверка знаний по охране 
труда для руководителей и

специалистов». По окончании 
им выдаются удостоверения 
и свидетельства о повышении 
квалификации.

В 2O2I г. обучение прошли 
28 чел. Проведен семинар-прак­
тикум по финансовому обеспе­
чению мероприятий по охране 
труда для бухгалтеров, специа­
листов по охране труда и упол­
номоченных (доверенных) лиц
профсоюзных организаций,
в котором приняли участие 
60 чел. из организаций АПК.

В рамках реализации плана 
мероприятий по проведению

К проведению семинаров привлекаются руководители 
и профсоюзный актив организаций АПК
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в 2021 г. Года охраны труда 
состоялись:

Z обучающий семинар,
организованный совместно с 
ООО «СМК “Крыммедстрах”» 
на тему «Обязательное меди­
цинское страхование»;

Z совместный семинар с 
министерством здравоохра-
нения Республики Крым, ми­
нистерством труда и соци­
ального развития Республи­
ки Крым, отделом труда и 
государственной экспертизы 
условий труда минтруда РК 
на тему «Актуальные вопро­
сы организации и проведения 
обязательных и предвари-
тельных медицинских осмо­
тров при поступлении на ра­
боту и периодических меди­
цинских осмотров»;

Z «круглый стол » (про-
шел в онлайн-формате), по­
священный Всемирному дню 
охраны труда «Предвидеть, 

иподготовиться ответить
на кризис - инвестировать в 
устойчивую систему управле­
ния охраной труда», при уча­
стии минтруда рК, Фонда со­
циального страхования РФ по 
РК, МУ Роспотребнадзора по 
РК, в котором приняли уча­
стие более 100 чел.;

Z конференция «Охрана
труда. Актуальные вопросы» 
(прошла в рамках IX Специ­
ализированной аграрной вы- 

«АгроЭкспоКрым» вставки
г. Ялта).

В начале декабря 2021 г.
Межрегиональнаяпрошла

профсоюзная научно-практи­
ческая конференция «Охрана 
труда: современные вызовы».

Главным техническим ин­
спектором труда Межре­

гиональной организации РК 
и г. Севастополь Профсоюза 
работников АПК РФ Ю.Н. Го- 
ловченко подготовлен до-
клад «Охрана труда и буду­
щее данной сферы. Анализ 
и причина несчастных случа­
ев на производстве в Красно­
гвардейском районе». Доклад 
был представлен участникам 
совещания руководителей и 
специалистов по охране тру­
да организаций и учреждений 
Красногвардейского района.

В период повышенной го­
товности в связи с опасностью 
распространения COVID-19 на 
территории Республики Крым 
плановые проверки и аудит 
не проводились, так как со­
гласно указу Главы Респу­
блики Крым запрещено про-
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На виноградниках всегда много работы

ведение плановых проверок, 
за исключением внеплановых 
проверок, основанием для ко­
торых являются жалоба или 
обращение работника, не­
счастный случай на произ­
водстве либо причинение вре­
да жизни, здоровью граждан 
и т.п.

Так, в течение 2021 г. по­
ступило четыре письменных 
обращения о грубом наруше­
нии работодателями трудово­
го законодательства (два - от 
АО ПАО «Массандра», ГБПОУ

на документарная проверка.
По трем эпизодам Проф­

союз отстоял права работ­
ников, работодателем снят 
выговор, приказы отменены. 
В отношении АО «Золотая 
Балка» - работодатель ча­
стично устранил нарушения. 
По оставшимся вопросам со­
ставлено обращение от име­
ни работников и направлены 
материалы для дальнейшего 
реагирования в Государствен­
ную инспекцию труда г. Сева­
стополь.

РК «Прудовский аграрный
техникум», коллективное - от 
АО ППО «Золотая Балка»), в 
отношении которых проведе-

п ри учете и анализе
несчастных случаев на

производстве по результатам 
их расследования в органи-
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зациях АПК Крыма в 2021 г. 
было зафиксировано уве- 
личение числа несчастных
случаев на производстве по 
сравнению с 2019-2020 гг.

В 2021 г. было расследо­
вано 13 несчастных случаев 
на производстве (в которых 
пострадали 14 чел.), из них 
девять со смертельным исхо­
дом, три тяжелых, один груп­
повой, в котором пострадало 
два человека (легкий и смер­
тельный исход).

Совместно с государствен­
ной инспекцией по труду Ре­
спублики Крым было прове­
дено дополнительное рассле­
дование несчастного случая.
Причина несогласие по-
страдавшего с результатами 
проведенного работодателем 
расследования.

По итогам расследования 
комиссией было установлено, 
что три несчастных случая со 
смертельным исходом связа­
ны с производством и 10 слу­
чаев - не связаны.

Причинами I несчастных
случаев, связанных с произ­
водством, стали нарушения 
требований инструкций по 
охране труда, недостаточ­
ный контроль со стороны 

должностных лиц за произ­
водством работ, нарушение 
правил дорожного движе­
ния. Причиной несчастных 
случаев, не связанных с про­
изводством, стала смерть 
вследствие общего заболе-
вания.

Лица, пострадавшие
вследствие общего заболе­
вания, на момент случивше­
гося не прошли медосмотр. 
В то же время диагнозы за­
болеваний, указанные в ме- 
дицинских заключениях,
указывают на длительный 
период развития болезни. 
Тем не менее, при прохож­
дении периодического меди­
цинского осмотра противо­
показаний у пострадавших 
выявлено не было.

В преддверии Дня охраны
Межрегиональнойтруда

организацией РК и г. Севасто­
поль Профсоюза работников 
АПК РФ был проведен кон­
курс детского рисунка «Охра­
на труда глазами детей», в ко­
тором приняли участие дети 
в возрасте 7-16 лет включи­
тельно, из первичных проф­
союзных организаций ППО АО 
«Завод шампанских вин “Но­
вый Свет”», ППО ГБПОУ РК 
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«Лрудовский аграрный техни­
кум», ЛЛО ГБЛОУ РК «Чапа­
евский агротехнологический 
техникум».

Ло итогам Всероссийского 
конкурса «Успех и безопас­
ность - 2021» согласно рей­
тингу эффективности де­
ятельности организаций в
области охраны труда в но­
минации «Лучшая организа­
ция в области охраны труда 

организацийсреди произ­
водственной сферы» (с чис­
ленностью работников до
500 чел.) Советский филиал 
ГБУ РК «Крыммелиоводхоз» 
занял второе место по Респу­
блике Крым; Сакский фили­
ал ГБУ РК «Крыммелиовод­
хоз» занял третье место по 
Республике Крым. В данных 
организациях действуют пер­
вичные профсоюзные органи­
зации, избраны уполномочен­
ные по охране труда.

Ведущий специалист служ­
бы оперативного регулирова­
ния работы режимов водных 
объектов Джанкойского фи- 
лиала ГБУ РК «Крымме-
лиоводхоз» Н.А. Смердова, 
уполномоченный по охране 
труда, стала лауреатом кон- 

«Лучшийкурса на звание

уполномоченный по охране 
труда Федерации Независи­
мых Лрофсоюзов России» в 
2019-2020 гг.

Председателям районных 
и первичных профсоюз­
ных организаций, входящих в 

структуру Межрегиональной 
организации РК и г. Севасто­
поль Лрофсоюза работников 
АЛК РФ, оказывается кон­
сультативная, методическая 
и практическая помощь по 
вопросам трудового законо­
дательства и охраны труда.

В работе по охране тру­
да регулярно обмениваемся 
информацией с профсоюз­
ными организациями других

Поощрение победителей конкурса
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Виноград - гордость крымчан

регионов. на протяжении соблюдению трудового зако­
2021-2022 гг. проходили он- 
лайн-семинары технических 
инспекторов труда Профсо­
юза Южного федерального 
округа и членских органи­
заций. В рамках семинаров

нодательства»; «Регулятор-
ная гильотина» и т.д.

Работа Межрегиональ-

проведены заседания 
глого стола».

«кру-

Темы семинаров: «Практи­
ческие аспекты работы тех­
нической инспекции труда в 
профсоюзных организациях

ной организации Республики 
Крым и г. Севастополь Проф­
союза работников АПК РФ со­
вместно с государственными 
органами и работодателями 
способствует улучшению ус­
ловий труда, сохранению здо­
ровья и жизни работников

округа»; «Изменение пара-
агропромышленного 
лекса.

комп-

ДИГМЫ охраны труда и новые 
подходы к осуществлению 
государственного надзора по
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